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Sito web: www.iissdesanctis.it

OGGETTO: richiesta assegnazione Funzioni Strumentali al PTOF, Commissioni, Figure di supporto e Referenti
- A.S.2026-2027.

Al fine di assicurare un’efficace organizzazione delle attivita previste dal Piano triennale dell’'offerta formativa
e di favorire il pieno conseguimento degli obiettivi formativi e organizzativi dell’Istituto, si invitano i docenti
interessati a manifestare a manifestare la propria disponibilita ad assumere gli incarichi di Funzione
strumentale al PTOF, Componente di Commissione, Figura di supporto e Referente, secondo le aree e gli
ambiti indicati nell’Allegato 1 alla presente circolare (All.1).
| docenti interessati all’incarico sono invitati a presentare la propria candidatura, entro le ore 12,00 del giorno
23 settembre 2026, mediante l'apposito modulo (All.2), da consegnare brevi manu presso |'Ufficio di
segreteria o inviando la disponibilita all’indirizzo mail avis014008 @istruzione.it.
Alla candidatura dovra essere allegato il curriculum vitae formato in europeo, nel quale siano evidenziate le
esperienze professionali e formative coerenti con I'incarico richiesto e un Progetto operativo volto ad illustrare
le attivita che si intendono realizzare nel corso dell’anno scolastico.
Il Progetto dovra indicare in particolare:
» gli obiettivi educativi, formativi e/o organizzativi da perseguire;
* le azioni e le attivita da realizzare;
* itempi e le modalita di attuazione;
* jdestinatari;
* glieventuali enti e soggetti istituzionali da coinvolgere;
* le modalita di monitoraggio e verifica dei processi attivati;
* le modalita di documentazione e di pubblicizzazione degli esiti conseguiti.
In presenza di pil candidature per il medesimo incarico, la valutazione sara effettuata comparando gli elementi
desumibili dai curricula e dai progetti presentati.
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Gli esiti della valutazione e le conseguenti individuazioni saranno sottoposti al Collegio dei docenti.

| docenti individuati saranno tenuti a operare in raccordo con il Dirigente scolastico, con le altre figure organizzative
e con gli organi collegiali, ciascuno nell’ambito delle proprie competenze, assicurando il necessario coordinamento
delle attivita e la relativa documentazione.

Al termine dell’anno scolastico, e comunque entro il 7 giugno 2027, le figure incaricate presenteranno una relazione
finale sulle attivita svolte, evidenziando le azioni realizzate, i risultati conseguiti e il livello di raggiungimento degli
obiettivi programmati.

Il compenso spettante per gli incarichi sara definito nelllambito della Contrattazione Integrativa d’Istituto, in
relazione alle risorse disponibili e secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Allegati:

* All1) Profili delle funzioni FF.SS./Componenti commissioni/Figure di supporto A.S. 2026/2027
* All.2) Modelli di richiesta FF.SS./Componenti commissioni/Figure di supporto/Referenti
* All.3) Griglie di valutazione

Il Dirigente Scolastico

(Prof.ssa Antonella De Donno)

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art 3 D.Lgs n. 39/1993



