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Fondo Sociale Europeo AMBITO TERRITORIALE N° 3
PROVINCIA DI AYELLINDG
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE - "F. DE SANCTIS"-5, ANGELD DEI LOMBARDI
Prot. 0005408 del 28/07/2026 Al personale tutto
I-1 {Uscita) All' Albo Sindacale
All" Albo on line/Amministrazione Trasparente

Al DSGA

Oggetto: Adozione definitiva dell’Atto Unilaterale sostitutivo della contrattazione collettiva
integrativa di Istituto per I’a.s. 2025/2026, ai sensi dell’art. 40, comma 3-ter, del D.Lgs. n.
165/2001.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull 'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I’articolo 40, comma 3-ter, il quale
prevede che, nel caso in cui non si raggiunga ['accordo per la stipulazione di un contratto collettivo
integrativo, qualora il protrarsi delle trattative determini un pregiudizio alla funzionalita dell azione
amministrativa, [’amministrazione interessata puo provvedere, in via provvisoria, sulle materie
oggetto del mancato accordo fino alla successiva sottoscrizione e prosegue le trattative al fine di
pervenire in tempi celeri alla conclusione dell accordo;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTO il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa (PTOF) dell’Istituto;

VISTE le risorse assegnate per il Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa (FMOF) per I’a.s.
2025/2026;

CONSIDERATO che I’Amministrazione ha regolarmente avviato e condotto il confronto sindacale con la
RSU e le OO.SS. territoriali, garantendo:
e trasmissione completa della documentazione;
e convocazioni regolari del tavolo negoziale;
o cffettiva possibilita di partecipazione;
e rispetto delle prerogative sindacali;
PRESO ATTO che, a seguito di numerosi incontri, ¢ stata definita la parte giuridica della contrattazione,
mentre non ¢ stato possibile pervenire alla sottoscrizione della parte economica;
CONSIDERATO che sono decorsi i termini previsti dall’art. 30, comma 7 del CCNL del comparto
istruzione e ricerca 2019-2021, senza il raggiungimento dell’accordo;
RILEVATA la necessita di garantire:
* la continuita dell’azione amministrativa;
* il regolare funzionamento dell’istituzione scolastica;
* |’attuazione del PTOF;
* la tempestiva corresponsione dei compensi accessori al personale;
RITENUTO che il protrarsi della mancata sottoscrizione del contratto integrativo determinerebbe un
pregiudizio al buon andamento dell’ Amministrazione ai sensi dell’art. 97 della Costituzione;



TENUTO CONTO che il ricorso all’atto unilaterale costituisce misura residuale, adottata nel rispetto dei
principi di correttezza, buona fede e trasparenza;

VISTA I’Ipotesi di Atto Unilaterale predisposta in data 30/04/2026 (Prot. n. 3257), corredata dalle Relazioni
Illustrativa redatta dal Dirigente scolastico e la Relazione Tecnico-Finanziaria redatta dal DSGA;

VISTO il verbale n. 2026/004 del 14/05/2026 (Prot. 3844), registrato sulla piattaforma Athena, con il quale
i Revisori dei Conti hanno espresso parere favorevole, certificando la compatibilita finanziaria e la
regolarita della suddetta Ipotesi di Atto Unilaterale;

DECRETA
Art. 1 - Adozione
E adottato in via definitiva I'Atto Unilaterale sostitutivo del Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto per
I’a.s. 2025-26, nel testo allegato al presente decreto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale.

Art. 2 - Efficacia e Temporaneita
I presente provvedimento disciplina in via provvisoria ed emergenziale I'utilizzo delle risorse del Fondo per
il Miglioramento dell'Offerta Formativa (FMOF) e l'organizzazione del lavoro per I'anno scolastico in corso,
e spieghera la propria efficacia fino alla successiva eventuale sottoscrizione del Contratto Collettivo
Integrativo d’Istituto, che le parti si impegnano a perseguire con la prosecuzione delle trattative.

Art. 3 - Pubblicita e Trasmissione
Il presente decreto viene pubblicato all'Albo Online e nella sezione "Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale della scuola. Viene contestualmente notificato alle RSU e alle OO.SS. territoriali e trasmesso
per via telematica al'ARAN e al CNEL entro i termini di legge.

Si allegano al presente atto:
e Contratto Integrativo — Informazione;
Contratto Integrativo -parte economica;
Prospetto di ripartizione del FMOF;
Relazione Tecnico-Finanziaria del DSGA;
Relazione Illustrativa;
Verbali delle sessioni negoziali intercorse tra la RSU e le OO.SS.;
Verbale n. 2026/004 del 14/05/2026 (Prot. 3844), registrato sulla piattaforma Athena, con il
quale i Revisori dei Conti hanno espresso parere favorevole, certificando la compatibilita
finanziaria e la regolarita della suddetta Ipotesi di Atto Unilaterale.




