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CIRCOLARE 101 
Ai Docenti dell’IISS “F. De Sanctis” 

Alle studentesse/agli studenti dell’IISS “F. De Sanctis” 
Alle Famiglie 

Alla DSGA 
Al Personale ATA 
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Oggetto: Assicurazione integrativa studenti, docenti e personale ATA - PLURIASS SCUOLA - A. S. 2025/2026. 
 
 

 
Si comunica che questa Istituzione Scolastica, per il corrente anno scolastico, ha in essere una Polizza di 

Assicurazione Integrativa per Infortunio e Responsabilità Civile, per gli studenti e per il personale dipendente con 

l’Agenzia PLURIASS Scuola s.r.l. di Novara. 

Le  condizioni  assicurative,  le  garanzie  e  le  tabelle  dei  massimali  sono  visionabili  richiedendone  estratto  in 

Segreteria. 

Il costo individuale dell’assicurazione è di € 6,00 (euro sei/00). 

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 1124/1965, tutti gli alunni delle Scuole di ogni ordine e grado 

sono equiparati ai lavoratori dipendenti e, pertanto, godono della copertura assicurativa INAIL obbligatoria contro 

gli infortuni, che viene attuata mediante la gestione diretta per conto dello Stato. 

Pur tuttavia la copertura assicurativa obbligatoria fornita dallo Stato tutelava gli studenti esclusivamente in alcune 
"attività" ritenute pericolose (educazione fisica, attività di laboratorio, ecc.). 

La tutela garantita dall'INAIL inoltre si limita ai casi di morte o di Invalidità Permanente ≥ 6° punto percentuale. 

Sono quindi escluse tutte le altre prestazioni sanitarie in quanto erogate gratuitamente dal SSN. 

Dal 2023, l'articolo 18 della Legge 3 luglio 2023, n. 85, ha introdotto importanti novità in ordine alla tutela 

infortunistica. 

Dall’anno scolastico 2023/2024, la tutela erogata dall’INAIL è applicata a tutte le attività e in tutti gli ambienti 

scolastici, «limitatamente agli eventi verificatisi all’interno dei luoghi di svolgimento delle attività didattiche o 

laboratoriali, e loro pertinenze, o comunque avvenuti nell’ambito delle attività inserite nel Piano triennale dell’offerta 

formativa» (articolo 18, comma 2, lettera f). 

Pertanto, risulta evidente la necessità, sia per gli studenti che per il personale, di continuare a prevedere la garanzia 

“infortuni” della polizza assicurativa integrativa, poiché garantisce una tutela infortunistica notevolmente più ampia 

di quella erogata dall’INAIL.
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➢   Per le studentesse e gli studenti. 

La quota assicurativa è compresa nel contributo scolastico volontario effettivamente versato dalla famiglia che si 

può versare dall’ inizio  dell’anno scolastico. 

Considerando, quindi, l’importanza dell’assicurazione per la tutela degli studenti durante l’attività scolastica nel suo 

insieme, si invitano  i genitori a garantire la copertura dell’assicurazione integrativa per i propri figli. 
I genitori che non hanno versato il contributo volontario  scolastico e che volessero regolarizzare la posizione 

assicurativa dei propri figli, potranno provvedere al versamento relativo al contributo volontario, comprensivo del 

premio assicurativo, tramite Pago PA. 

Chi non è in regola con il versamento del contributo volontario e non voglia provvedere al pagamento dello 
stesso, dovrà versare la somma di di € 6,00 (euro sei/00) pari al costo individuale del premio assicurativo. 

Va da sé che, in assenza di una copertura assicurativa che garantisca l’Istituto sulle attività che gli studenti 

svolgeranno al di fuori dell’edificio scolastico (attività sportive, viaggi di istruzione, progetti che comportino un’uscita 

da scuola), essi saranno esentati dal partecipare a tali attività. 
 

 

Per i docenti e il Personale ATA. 

A decorrere dal 1° marzo 2021, ai sensi dell’art. 65, comma 2, del D.lgs. n.217/2017 come modificato dal D.L. 

n. 162/2019 (Decreto Milleproroghe) e della nota M.I. prot. n. 1125 del 08/05/2020, tutti i pagamenti provenienti 

da privati cittadini nei confronti delle Pubbliche Amministrazioni, Istituzioni Scolastiche comprese, dovranno essere 

effettuati esclusivamente attraverso la piattaforma PagoPA, pertanto i servizi di pagamento alternativi a PagoPA 

risulteranno illegittimi e non potranno pertanto essere accettati. 

I docenti e il Personale ATA potranno corrispondere la propria quota attraverso la procedura pagoPA. 

Il personale scolastico  riceverà sulla mail indicata nella profilatura di ARGO un documento detto “Avviso di 

pagamento” che potrà essere stampato e/o salvato e che consentirà di procedere al pagamento presso un 

Prestatore di Servizi di Pagamento (PSP) a scelta (Sportello bancario autorizzato, Ufficio Postale, 

Ricevitoria/Tabaccheria, servizio di internet banking). 

Il personale scolastico, riceverà via email la conferma del pagamento eseguito e avrà sempre a disposizione una 
Ricevuta telematica da utilizzare ai fini delle detrazioni fiscali. 
 
 
 IL PAGAMENTO DOVRA’ ESSERE EFFETTUATO ENTRO E NON OLTRE IL 16/01/2026. 

 

 

Norme da seguire da parte dei genitori in caso di infortunio dell’alunno/a 

• Ad infortunio avvenuto i genitori sono invitati a denunciare in segreteria l’accaduto e a presentare un 

certificato medico/referto entro 24 ore dall'infortunio, avendo cura di controllare che il certificato sia 

completo e firmato; 

• I genitori devono conservare tutte le fatture che attestino le spese mediche sostenute, al fine di ottenerne il 

rimborso; 

• A guarigione avvenuta, i genitori devono consegnare in Segreteria copia di un certificato rilasciato dal 

medico curante dell'alunno che attesti la completa guarigione "senza postumi" e che ne permetterà il 

rientro a scuola. 
 

 

    Il Dirigente Scolastico 
 (Dott. Giuseppe Mingione) 
     Firma autografa omessa ai 
sensi dell’art 3 D.Lgs n. 39/1993 
 


